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GIDA TARIM VE HAY VANCILIK
RAK ANLIGI




	BURDUR İL GIDA,TARIM VE HAYVANCILIK MÜDÜRLÜĞÜ                      

                                  İŞ TANIMI VE GEREKLERİ

	
	İŞ UNVANI
	Meyve ve Bağlarda Bitki Sağlığı Hizmetleri Sorumlusu ve Görevlisi

	
	BÖLÜMÜ
	Bitkisel Üretim ve Bitki Sağlığı Şube Müdürlüğü



İŞİN KISA TANIMI:  
Gıda,Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı tarafından belirlenen amaç, ilke ve talimatlara uygun  olarak ; meyvecilik alanında karşılaşılan ana hastalık - zararlılarla mücadele etmek ve mücadele çalışmalarını yürütmek, Entegre/Biyolojik  Mücadele , Entegre ve Kontrollü Ürün Yönetimi çalışmalarında koordinasyon görevi yapmak ve eğitim  çalışmalarını yürütmek, Tahmin ve Erken Uyarı Sistemine dayalı mücadele çalışmalarını yürütmek, meyve hastalık ve zararlıları ile ilgili eğitim ve yayım programları hazırlayarak eğitim çalışmalarını sürdürmek.  

GÖREV VE SORUMLULUKLARI:
· İl dahilinde üretilen meyve, bağ zararlı olan organizmaları tespit etmek ve mücadele programları hazırlamak, Bakanlıkça onaylanmış programların “Bitki Sağlığı Program ve Prensipleri” kitapçığı ile teknik talimatlara göre  uygulanmasını sağlamak,
· İl dahilinde çözümlenemeyen zararlı organizma problemlerini ilgili araştırma merkezlerine ve Bakanlığa  intikal ettirmek ve alınacak sonuçlara göre gerekli tedbirleri almak,
· Bitki sağlığı çalışmalarında Entegre/Biyolojik Mücadele, Entegre ve Kontrollü Ürün Yönetimi programlarını hazırlamak ve onaylanmış programları uygulamak,
· Faaliyet konusu ile ilgili olarak Bakanlıkça hazırlanan demonstrasyon programlarını uygulamak,
· Tahmin ve Erken Uyarı Sisteminden veri almak ve alınan verileri değerlendirmede ilçelerle koordinasyonu sağlamak,
· Bitki sağlığı konusunda eğitim ve  il yayım programları hazırlamak ve uygulamak, yeni ve faydalı bilgileri; afiş, broşür, vb. yollarla duyurulmasını sağlamak, 
· Görev alanı ile ilgili tarımsal bilgileri ve yeni teknolojileri çiftçilere ulaştırmak, tüketicileri bilgilendirmek,  örnek çiftçi yetiştirmek gayesi ile çiftçi çocukları, kadınlar ve gençler için eğitim programı ve projeler uygulamak,
· Ürün kaybını ve ekolojik sisteme zarar verici faaliyetleri önleyici işlemleri mevzuatı doğrultusunda  yürütmek,
· Görev alanı ile ilgili veri tabanı oluşturmak ve yürütülen faaliyetlerin üçer aylık dönemler halinde analizlerini yapıp raporlayarak, Şubedeki Program ve Bütçe Birimi’ ne iletmek,
· Birim Çalışanları  için belirlenmiş ortak görev ve sorumlulukları yerine getirmek
· Görev alanı ile ilgili arazi çalışma ve iş programlarını üçer aylık dönemlerde hazırlayarak, Şubedeki Program ve Bütçe Birimi’ ne iletmek,
· Yöneticisi tarafından görevlendirildiği toplantı, eğitim, komisyon ve komite vb. çalışma gruplarında yer almak.
· Ülke ekonomisini, tarım sektörünü ve gelişmelerini takip etmek, mesleğine ilişkin yayınları sürekli izlemek, bilgilerini güncelleştirmek.
· Faaliyetlerine ilişkin bilgilerin kullanıma hazır bir biçimde bulundurulmasını, rapor ve benzerlerinin dosyalanmasını sağlamak, gerektiğinde konuya ilişkin belge ve bilgileri sunmak.

· Görev alanı ile ilgili mevzuatı düzenli olarak izlemek.
· Görev alanı ile ilgili tüm kayıt, evrak ve değerlerin korunmasından sorumlu olmak.

· Görev ve sorumluluk alanındaki tüm faaliyetlerin mevcut iç kontrol sistemi tanım ve kalite yönetim sistemi talimatlarına uygun olarak yürütülmesini sağlamak. 

· Birimin görev alanına giren konularda meydana gelebilecek standart dışı iş ve işlemlerin giderilmesi ve sürekli iyileştirme amacıyla; 'Düzeltici Faaliyet' ve 'Önleyici Faaliyet' çalışmalarına katılmak.

· Görev alanı ile ilgili olarak yöneticisi tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek.
YETKİLERİ:

· Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak.

· Faaliyetlerinin gerektirdiği her türlü araç, gereç ve malzemeyi kullanmak. 

EN YAKIN YÖNETİCİSİ:

Bitkisel Üretim ve Bitki Sağlığı Şube Müdürü

ALTINDAKİ BAĞLI İŞ UNVANLARI:

---

BU İŞTE ÇALIŞANDA ARANAN NİTELİKLER:

· 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak
· Ziraat Mühendisi, Ziraat Teknikeri, Ziraat Teknisyeni.

· Birimin görev konuları ile ilgili eğitimleri almak 

· Faaliyetlerinin gerektirdiği analitik düşünme yeteneğine sahip olmak.

ÇALIŞMA KOŞULLARI:

· Normal çalışma saatleri içinde görev yapmak.

· Gerektiğinde normal çalışma saatleri dışında da görev yapabilmek.

· Büro ortamında çalışmak.

· Görevi gereği seyahat etmek.

· Arazide çalışmak
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	Bu Dökümanda açıklanan görev tanımını okudum. Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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